
 

 
 
 

Domaine Sécurité et Exploitation 
Exploitation 

 

ANNEXE 7 ‐ COMPETENCES DES PERSONNES CLES ET REFERENCES 

Le soumissionnaire complète les tableaux ci‐dessous pour les deux personnes‐clés qu’il propose pour le projet ; 
il adjoint leurs Curriculum Vitae sur des feuilles annexées (maximum 2 pages A4 par CV) ainsi que l’organi‐
gramme du bureau. 

PERSONNE‐CLE N°1 

   

Nom :              Prénom :             

Société :             
Formation(s) 
spéciali‐
sée(s) : 

           

Dans la société de‐
puis : 

           
Années d’ex‐
périences : 

           

Fonction pour le 
mandat : 

           

Disponibilité en % de son temps pour le projet :            % 

Références princi‐
pales : 
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PERSONNE‐CLE N°2 

   

Nom :              Prénom :             

Société :             
Formation(s) 
spéciali‐
sée(s) : 

           

Dans la société de‐
puis : 

           
Années d’ex‐
périences : 

           

Fonction pour le 
mandat : 

           

Disponibilité en % de son temps pour le projet :            % 

Références princi‐
pales : 

           


