Departement Bau
Amt fiir Stadtebau

Stadt Winterthur %\&

Allgemeine Angaben zur Unternehmung/Selbstdeklaration

A. Aligemeine Informationen

Die Angaben werden vertraulich behandelt und dienen ausschliesslich der Auswertung dieser Ausschreibung.

Bei Arbeitsgemeinschaften ist fiir jede beteiligte Unternehmung ein separates Formular auszufiillen. Dies gilt
auch fiir allféllige Subunternehmungen. Angebote mit nicht oder nur mangelhaft ausgefiillten Formularen wer-
den von der Teilnahme ausgeschlossen (Submissionsverordnung vom 23. Juli 2003, § 28 lit. h).

B. Betriebsinformationen

Genaue Firmenbezeichnung

MWST-Nr.

Strasse

PLZ/ Ort

Verantwortliche Person /
Kontaktperson

Telefon

E-Mail

Rechtsform |:| Einzelfirma
[ ] Kollektiv-Gesellschaft

|:| Andere Gesellschaftsform:

|:| Aktiengesellschaft

[ ] GmbH

Gesellschaftskapital

Grundungsjahr

Kernkompetenzen

Mitgliedschaften

Zahl der Beschaftigten
im Bereich, welcher fiir die
Bearbeitung des ausgeschrie-
benen Auftrages wesentlich ist

in Planung / Bauleitung /

in Administration

in Lehre / Praktikum /
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C. Angaben zur Versicherungsdeckung

AHV Ausgleichskasse
(genaue Adresse)

Bei auslandischen Anbietenden
Angaben zur Altersvorsorge

Versicherungsnummer

BVG-Vorsorgeeinrichtung
(Versicherungsgesellschaft und
genaue Adresse)

Bei auslandischen Anbietenden
Angaben zur Altersvorsorge
Bei auslandischen Anbietenden
Angaben zur Altersvorsorge
(genaue Adresse)

Zustandiges Steueramt
(genaue Adresse)

Versicherungsnummer

D. Selbstdeklaration Zutreffendes ankreuzen

|:| Die Unternehmung verpflichtet sich, die geltenden Arbeitsschutzbestimmungen sowie die Bedingungen der
Gesamtarbeitsvertrage, der Normalarbeitsvertrage oder bei deren Fehlen, die brancheniiblichen Vorschriften
einzuhalten, die an den Orten gelten, wo die Arbeiten ausgefiihrt werden. Sie erklart sich bereit, Nachweise auf
Aufforderung hin innert Frist beizubringen.

Ist die Unternehmung in dieser Hinsicht bereits zertifiziert oder auditiert worden (Zertifikat / Audit nicht &lter als 3 Jahre), ist das
Zertifikat / das Audit dem Angebot beizulegen.

|:| Die Unternehmung bestatigt, dass sie ihre Subunternehmen und Zulieferanten auf die Einhaltung der Arbeits-

schutzbestimmungen und Arbeitsbedingungen sowie die Nichtdiskriminierung, namentlich die Gleichbehandlung
von Frau und Mann, verpflichtet. Zu den erwahnten Normen gehdren insb. die acht ILO Kernarbeitsnormen.

|:| fur den Fall, dass die Leistung im Ausland erbracht wird, bestétigt die Unternehmung, dass sie am Ort der Leis-
tungserbringung mindestens die acht Kernarbeitsnormen der internationalen Arbeitsorganisation (ILO)" (Faire Be-
schaffung) einhalt und nur Waren von Lieferanten bezieht, die ebenfalls die Kernarbeitsnormen der ILO einhalten.

|:| Die Unternehmung bestatigt, dass sie den Grundsatz der Lohngleichheit von Frau und Mann einhalt.

Ist die Unternehmung in dieser Hinsicht bereits zertifiziert oder auditiert worden (Zertifikat / Audit nicht élter als 3 Jahre), ist das
Zertifikat / das Audit dem Angebot beizulegen.

|:| Die Unternehmung bestatigt, dass sie die félligen Staats- und Gemeinde- und direkten Bundessteuern (inkl.
Nachsteuern etc.) bezahlt hat.

|:| Die Unternehmung bestatigt, dass sie die fallige Mehrwertsteuer bezahlt hat.

|:| Die Unternehmung bestatigt, dass sie die falligen Sozialversicherungsbeitrage (AHV, IV, EO, FAK, ALV, BVG
und UVG) einschliesslich der vom Lohn abgezogenen Arbeitnehmeranteile bezahlt hat.

|:| Die Unternehmung bestatigt, dass sie sich in keinem Konkursverfahren befindet.

' ILO Kernarbeitsnormen:

Nr. 29 vom 28. Juni 1930 Uber Zwangs- und Pflichtarbeit

Nr. 87 vom 9. Juli 1948 (iber die Vereinigungsfreiheit und den Schutz des Vereinigungsrechtes

Nr. 98 vom 1. Juli 1949 (iber die Anwendung der Grundséatze des Vereinigungsrechtes und des Rechtes zu Kollektivverhandlungen

Nr. 100 vom 29. Juni 1951 ber die Gleichheit des Entgelts mannlicher und weiblicher Arbeitskréafte fir gleichwertige Arbeit

Nr. 105 vom 25. Juni 1957 Uber die Abschaffung von Zwangsarbeit

Nr. 111 vom 25. Juni 1958 Uber die Diskriminierung in Beschaftigung und Beruf

Nr. 138 vom 26. Juni 1973 Uber das Mindestalter fiir die Zulassung zur Beschaftigung

Nr. 182 vom 17. Juni 1999 Uber das Verbot und unverziigliche Massnahmen zur Beseitigung der schlimmsten Formen der Kinderarbeit
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|:| Die Unternehmung bestatigt, dass bei ihr in den vergangenen zwdlf Monaten keine Pfandung vollzogen wurde.

|:| Die Unternehmung bestatigt, dass sie keine Absprachen oder andere wettbewerbsbeeintrachtigende Massnahmen
getroffen hat.

WICHTIGE ANGABEN: Priifung der Einhaltung der sozialen Anforderungen (das Formular muss vollstandig
ausgefiillt werden, da ansonsten das Angebot ausgeschlossen wird)

Die Vergabestelle priift die Einhaltung der sozialen Anforderungen (Einhaltung Arbeitsschutzbestimmungen, Arbeitsbe-
dingungen, Gleichbehandlung Frau und Mann...) anhand der durch die Unternehmung eingereichten Nachweisen (Audit
oder Zertifikat nicht alter als drei Jahre).

Wird kein Nachweis eingereicht, erfolgt die Priifung der Einhaltung der sozialen Anforderungen anhand objektiver Fakto-
ren (Risikoanalyse). Die Vergabestelle ist jederzeit berechtigt, die Einhaltung dieser Anforderungen zu tGberpriifen oder
Uberprifen zu lassen (siehe weiter unten).

Im Ubrigen gilt die Richtlinie Beschaffungswesen Soziale Nachhaltigkeit der Stadt Winterthur welche jederzeit unter
folgendem Link abrufbar ist: https://stadt.winterthur.ch/gemeinde/verwaltung/bau/baupolizei/weitere-formulare-und-
downloads/submissionen

Bei Nichteinreichen der Nachweise oder bei Fehlen der oben verlangten Angaben werden Anbietende gemass §
4 a Abs. 1 lit. b IV6B-BeitrittsG (LS 720.1) ausgeschlossen.

Gemadss § 4 b Abs. 1 IVoB-BeitrittsG werden schwerwiegende Widerhandlungen gegen die Vergabebestimmun-
gen durch Verwarnung, Widerruf des erteilten Zuschlags oder Ausschluss von kiinftigen Vergaben fiir die Dauer
bis zu fuinf Jahren geahndet. Weitere rechtliche Schritte gegen fehlbare Anbietende bleiben vorbehalten.

Mit der nachfolgenden Unterschrift bestéatigt die Anbieterin/der Anbieter die Richtigkeit aller Angaben und er-
machtigt die jeweiligen zustidndigen Behorden und Einrichtungen, der Vergabestelle Auskiinfte liber allféllige
Steuer- und Sozialabgabenausstande, betreibungsrechtliche Vorgdnge und weitere Angaben im Rahmen der
Selbstdeklaration zu erteilen. Insbesondere hat die Anbieterin/der Anbieter auf Verlangen die Einhaltung der
oben genannten Verfahrensgrundsatze (insb. Einhaltung der geltenden Arbeitsschutzbestimmungen, GAV,
Normalarbeitsvertrag, brancheniibliche Lohn- und Arbeitsbedingungen, Nichtdiskriminierung, Kernarbeitsnor-
men der ILO) gegeniiber der Vergabestelle bzw. einer durch diese bevollméchtigte externe Stelle nachzuweisen.
Die Vergabestelle bzw. eine durch diese bevollméchtigte externe Stelle kann jederzeit sowohl bei der Anbiete-
rin/dem Anbieter, deren/dessen Subunternehmen und Zulieferanten die Einhaltung der Verfahrensgrundsitze
tiberprifen.

Ort, Datum: rechtsgultige Unterschrift:
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E. Schliisselpersonen

Referenzen der Schliisselpersonen tiber die Begleitung und Betreuung von zwei mit der vorgesehenen Aufgabe

vergleichbaren Projekten.

Projektleitung
Ausbildung/Abschlussjahr

Projektreferenzen:
(Art, Verantwortung, Jahr)

Planung
Ausbildung/Abschlussjahr

Projektreferenzen:
(Art, Verantwortung, Jahr)

Bauleitung
Ausbildung/Abschlussjahr

Projektreferenzen:
(Art, Verantwortung, Jahr)

F. Projektreferenzen

Zutreffendes ankreuzen

Es werden zwei ausgefiihrte, aussagekraftige Referenzobjekte, welche einen konkreten Bezug zur gestellten
Aufgabe aufweisen (Architekturauftrag und Baumanagement) erwartet. Diese Referenzen ausgefiihrter Bauwer-
ke sind auf maximal einer A3 Seite quer pro Referenz einseitig bedruckt beizulegen.

Referenzobjekt 1
Bezeichnung

Neubau / Umbau
Auftraggeber/-in
Telefon Kontaktperson
Bearbeitung durch
Zeitraum

Bearbeitete SIA-Phasen
(ankreuzen)
Bausumme / Volumen

Bezug zur Aufgabe

11 21 22 31 32 33 41 51 52 53 61 62
Oooogoodooao0oaodaonao

/
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Referenzobjekt 2

Bezeichnung

Neubau / Umbau

Auftraggeber/-in

Telefon Kontaktperson

Bearbeitung durch

Zeitraum

Bearbeitete SIA-Phasen 11 21 22 31 32 33
O O0oooogog g

(ankreuzen)

41 51 52 53 61 62
O oooaoad

Bausumme / Volumen /

Bezug zur Aufgabe

Referenzobjekt 3

Bezeichnung

Neubau / Umbau

Auftraggeber/-in

Telefon Kontaktperson

Bearbeitung durch

Zeitraum

Bearbeitete SIA-Phasen 11 21 22 31 32 33
O 0O odoOo o od

(ankreuzen)

41 51 52 53 61 62
O 0O oo o0 od

Bausumme / Volumen /

Bezug zur Aufgabe

G. Bemerkungen
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