Kanton Basel-Stadt

Die Dienststelle Stadtebau & Architektur (S&A) steht fir die Weiterentwicklung
der Basler Baukultur und ist mit der Abteilung Hochbau fiir die Erstellung von
offentlichen Bauten des Kantons Basel-Stadt verantwortlich. Zu den Kernauf-
gaben zéhlen das bauherrenseitige Planen und Realisieren von Neu- und
Umbauprojekten, die im Auftrag von und in enger Zusammenarbeit mit Immo-
bilien Basel-Stadt entwickelt, geplant und umgesetzt werden.

Die Abteilung Hochbau mitrund 50 Mitarbeitenden umfasstdie Ressorts
«Schuleny, «Kultur & Sport», «Areale & Hochschulen», «Wohnen», «Verwal-
tung & Soziales» sowie den Fachbereich Gebaudetechnik. Aufgrund des
Rucktritts des aktuellen Stelleninhabers suchen wir per sofort eine/n

Co-Leiter/in Hochbau Basel-Stadt
80% -100%

Ihre Aufgaben

» Zusammen mit der Co-Leitung fiihren Sie die Abteilung Hochbau und sind
innerhalb der Gesamtstrategie der Dienststelle Stadtebau & Architektur ver-
antwortlich fiir eine nachhaltige Weiterentwicklung des baukulturell wertvol-
len Gebdudebestands des Kantons.
In enger Abstimmung mit Immobilien Basel-Stadtdefinieren Sie die bau-
lichen Strategien zur Erreichung der von der Politik vorgegebenen Legisla-
tur- und Klimaziele und initialisieren neue Projekte.
Sie sind fur die politisch-strategische Vorbereitung und Koordination der
Projekte zustandig und tragen die Fachverantwortung fiir Berichte an den
Regierungsrat und den Grossen Rat.
Sie tragen die Gesamtverantwortung fiir die Durchflihrung von Planersub-
missionen, Architektur- und Gesamtleistungswettbewerben.
Sie unterstltzen und beraten die Projektleitenden von anspruchsvollen
Hochbauprojekten in der Projektsteuerung und sind in der Lage, flexibel auf
Veranderungen in einem komplexen Umfeld einzugehen.
Sie fiihren personell die Ressorts «Schulen» und «Kultur & Sport» sowie
den Fachbereich Geb&audetechnik mit insgesamt rund 25 Mitarbeitenden.
Als Mitglied der Geschéftsleitung S&A pflegen Sie eine aktive Zusammenar-

beit mit anderen Abteilungen innerhalb von S&A und arbeiten an tibergeord-
neten strategischen Themen und Projekten.

Unsere Anforderungen

« Sie verfiigen Uber einen Hochschulabschluss (ETH/Uni/FH) im Bereich
Architektur.

« Sie verfligen Uber mehrjahrige Erfahrung im Planen und Realisieren von
Neubauten und von Gebauden im Bestand.
Sie bringen ein breites architektonisches Fachwissen mit und verfligen liber
ein sicheres Beurteilungsvermégen samtlicher baukultureller Aspekte. Wei-
ter verfiigen Sie Uber ein umfangreiches Immobilienwissen. Es ist fiir Sie
selbstverstandlich, neben den funktionalen und ékonomischen Aspekten
auch denkmalpflegerische und soziokulturelle Fragestellungen zu beriick-
sichtigen. Sie denken in Lebenszyklen von Gebauden und beziehen Pro-
zesse der Bauwerkserhaltung angemessen ein.
Als innovative Personlichkeit interessieren Sie sich fir die aktuellen The-
men des «neuen» Bauens wie z.B. Kreislaufwirtschaft, CO2-Vermeidung,
Weiterbauen und Digitalisierung. Diese Themen treiben Sie aktiv und kon-
sequent mit unseren Partnern voran.
Sie sind eine integre und initiative Personlichkeit, kbnnen Menschen begei-
stern, ein grosses Team von Fachleuten fiihren und verstehen es, I6sungs-
orientiert zu kommunizieren und zu verhandeln.
Sie denken strategisch vernetzt, haben eine exakte und strukturierte
Arbeitsweise und verfiigen tber ein hohes Mass an Selbstandigkeit und
Teamorientierung.
Sie verfligen Uber eine gewandte schriftliche und miindliche Ausdrucks-
weise und haben Freude an den Ablaufen einer 6ffentlichen Verwaltung und
politischer Abstimmungsprozesse.

Unser Angebot

Wir bieten lhnen die Chance, die Entwicklung und Zukunft Basels in Eigen-
verantwortung und in einem kollegialen Umfeld mitzugestalten. Es erwartet
Sie eine anspruchsvolle und interessante Tatigkeit mit spannenden, vielseiti-
gen und verantwortungsvollen Aufgaben, Mdglichkeiten fir interdisziplinare
Zusammenarbeit und Raum zur Mitgestaltung in einem fachkompetenten,
engagierten und dynamischen Umfeld mit modernen Anstellungsbedingun-
gen.

Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen, bevorzugt
online unter www.stellen.bs.ch oder per Post an: Bau- und Verkehrsdeparte-
ment, Human Resources, Miinsterplatz 11, 4001 Basel.

Mitarbeiten und mitgestalten. www.stellen.bs.ch
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