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SUB 04a Angaben Planer 

1. Unternehmung 
 
1.1 Firmenname / Arbeits-  
 gemeinschaft  ..............................................................................................  

1.2 Strasse, PLZ, Ort  ..............................................................................................  
 
   ..............................................................................................  
 
1.3 Telefon-/Fax-Nr.  ..............................................................................................  
 
1.4  E-Mail  ..............................................................................................  
 
1.5 Kontaktperson  ..............................................................................................  
 
1.6 Bank-/PC-Konto (IBAN)  ..............................................................................................  
 
1.7 MwSt. Nr. / UID  ..............................................................................................  

2. Betriebshaftpflichtversicherung 
 
2.1 Versicherungsgesellschaft und  Policen-Nr. 

 
 ..............................................................................................  

 
 ..............................................................................................  

   
2.2 Versicherungsleistungen  
 
 Die Höchstgarantie pro Einzelereignis beträgt pro Einzelereignis 
 
 bei Personenschaden  CHF …………..………… 
 
 bei Sachschäden  CHF …………..…………  
  
 bei Bautenschäden CHF …………………….. 
 
 bei Vermögensschäden CHF …………………….. 
 
 Selbstbehalt pro Schadenereignis CHF …………………….. 
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3. Verbandszugehörigkeit / Ausbildung  
  
3.1 Verbandszugehörigkeit Der Planer gehört folgendem Fachverband, resp. folgenden 

Fachverbänden an: 
 
   ..............................................................................................  
3.2 Ausbildung Der Planer verfügt über folgendes ausgebildetes Fachpersonal 

(evtl. separate Liste beilegen): 
 
  ……………………………………………………………………. 
 
  ……………………………………………………………………. 
 
  ……………………………………………………………………. 
 
  ……………………………………………………………………. 
 
  ……………………………………………………………………. 
  
  ……………………………………………………………………. 
 
  ……………………………………………………………………. 
 
4. Leistungskapazität 
 
4.1 Beschäftigte Personen Anzahl Mitarbeitende inkl. Lehrlinge (MA):  ......... 

  
  Anzahl Lehrlinge (AZUBI):    .........  
  
 Bei gesamtschweizerisch tätigen Unternehmungen ist das Verhältnis Anzahl MA zu AZUBI über die 

gesamte Firma zu bilden. Als AZUBI gelten alle, die einen Lehrvertrag für eine eidgenössisch aner-
kannte Berufsausbildung abgeschlossen haben. 

5. Referenzen  
 

5.1 Referenzen des Unternehmens 
 

 Referenz 1  
 
Projekt, Ort:  ……………………………………………………....  
 
Fertigstellung, Jahr:  …………………………………………………….... 
 
Schwierigkeitsgrad gemäss SIA 
(Baukategorie I-VII) ……………………………………………………… 
 
Honorarsumme: ……………………………………………………....  
 
Ausgeführte Leistungen: ……………………………………………………....  
 
Zur Auskunftserteilung ermächtigte Kontaktperson des Referenz-Auftraggebers: 
  
Funktion: ……………………………………………………....  
 
Name: ……………………………………………………....  
 
Adresse: ……………………………………………………....     
 
Telefon, E-Mail: ……………………………………………………....  
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 Referenz 2  
 
Projekt, Ort:  ……………………………………………………....  
 
Fertigstellung, Jahr:  …………………………………………………….... 
 
Schwierigkeitsgrad gemäss SIA 
(Baukategorie I-VII) ……………………………………………………… 
 
Honorarsumme: ……………………………………………………....  
 
Ausgeführte Leistungen:  ……………………………………………………....  
 
Zur Auskunftserteilung ermächtigte Kontaktperson des Referenz-Auftraggebers: 
  
Funktion: ……………………………………………………....  
 
Name: ……………………………………………………....  
 
Adresse: ……………………………………………………....     
 
Telefon, E-Mail: …………………………………………………….... 

 
5.2 Referenzen der Schlüsselperson (Projektleitung) 

 
Gewünscht sind Angaben zur Schlüsselperson (Projektleitung) und zu den Referenzen der Schlüs-
selperson betreffend die Projektleitung von zwei mit der vorgesehenen Aufgabe vergleichbaren Pro-
jekten (Grösse und Komplexität), die in den letzten zehn Jahren fertiggestellt wurden. 
 
Sollte die Schlüsselperson im Laufe der Projektierung oder Ausführung nicht mehr verfügbar sein, so 
muss sie mit einer Person mit mind. gleich guter Erfahrung und Ausbildung ersetzt werden. 

 
 Vorname und Name:  ……………………………………………. 

 
Jahrgang: ……………………………………………. 
 

 Ausbildung: ……………………………………………. 
 
 Berufserfahrung in ……………………………………………. 
 Projektleitung, Jahre: 

 
 
 Referenz 1 (Projektleitung) der Schlüsselperson 

 
Projekt, Ort:  ……………………………………………………....  
 
Fertigstellung, Jahr:  …………………………………………………….... 
 
Schwierigkeitsgrad gemäss SIA 
(Baukategorie I-VII) ……………………………………………………… 
 
Honorarsumme: ……………………………………………………....  
 
Ausgeführte Leistungen der ……………………………………………………....  
Schlüsselperson: 
 
Zur Auskunftserteilung ermächtigte Kontaktperson des Referenz-Auftraggebers: 
  
Funktion: ……………………………………………………....  
 

                                                      
1 Siehe http://www.europaeischer-referenzrahmen.de/ 
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Name: ……………………………………………………....  
 
Adresse: ……………………………………………………....     
 
Telefon, E-Mail: ……………………………………………………....  
 

 Referenz 2 (Projektleitung) der Schlüsselperson 
 
Projekt, Ort:  ……………………………………………………....  
 
Fertigstellung, Jahr:  …………………………………………………….... 
 
Schwierigkeitsgrad gemäss SIA 
(Baukategorie I-VII) ……………………………………………………… 
 
Honorarsumme: ……………………………………………………....  
 
Ausgeführte Leistungen der ……………………………………………………....  
Schlüsselperson: 
 
Zur Auskunftserteilung ermächtigte Kontaktperson des Referenz-Auftraggebers: 
  
Funktion: ……………………………………………………....  
 
Name: ……………………………………………………....  
 
Adresse: ……………………………………………………....     
 
Telefon, E-Mail: ……………………………………………………....  
 
 
 
 
 

Unterschriftliche Bestätigung durch Anbietende 
 
Die Richtigkeit der Angaben wird bestätigt. 
 
Ort und Datum: Unterschrift(en): 
 
 
 
 
.......................................... ............................................................................................... 
 
 


