Schweizerische Eidgenossenschaft
Co ération suisse

Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Honorarangebot
NO6 EP Thun Nord - Spiez - Bauherrenvermessung, Phase Detailprojekt bis Inbetriebnahme
Fachbereiche T/U, K und T/G

Durch den Anbieter auszufiillen Vorgabe Bauherr

Eidgenossisches Departement fiir
Umwelt, Verkehr, Energie und Kommunikation UVEK
Bundesamt fiir Strassen ASTRA

Infrastrukturfiliale Thun

unzuléssige Preisvariante ausgeschlossen.

Einzurechnen sind:
- Alle Nebenkosten wie Fahrspesen, Fahrzeugkosten, Gerate und Material sind in die Honoraransétze einzurechnen.
- Die Honoraransatze mussen dem nachfolgenden Muster entsprechen: A>B>C>D>E>F>G.

Separat vergiitet werden:
- Nacht- und Wochenendzuschlag, CHF/h
- Kosten fiir Materialisierung zusatzlicher Fixpunkte (Kosten pro Stiick):
Typ 1: Bolzen und Messspiegel / Reflexzielmarke (20.00 CHF / Stiick)
Typ 2: Bolzen und Betonrohr (mind. 50 cm Lange) fir Bodenpunkte (50.00 CHF / Sttick)

Die Berechnung fur die offerierte Vergiitung brutto nach Zeitaufwand inkl. Nebenkosten: Vorgaben dienen lediglich zur Vergleichbarkeit der Angebote. Die vorgegebenen Anzahl Stunden sowie deren Aufteilung auf Leistungen/Funktionen sind lediglich Schatzungen, von welchen in der Vertragsabwicklung abgewichen werden kann. Daraus lassen sich keinerlei Anspriiche ableiten. Angebote mit Zeitmitteltarifen werden als

sind nicht erlaubt und kénnen zum Ausschluss fiihren. Die projektbezogene Mitarbeiterliste ist als Beilage zum Honorarangebot abzugeben. Darauf sind die fir diesen Auftrag zum Einsatz kommenden Mitarbeiter aufzuftihren (vgl. Kap. 2.1.2 in den Angebotsunterlagen).

In der nachfolgenden Tabelle sind alle gelb hinterlegten Felder auszuftillen. Die automatischen Berechnungen sind vom Anbieter zu kontrollieren. Es gelten die Bestimmungen gemaéss der Angebotsunterlagen. Die Leistungstabelle ist rechtsgiiltig zu unterzeichnen. Die Honorarkalkulation (Beeinflussung Kriterium Preis) erfolgt lediglich tiber die offerierten Ansétze bzw. den offerierten Rabatt; Anpassungen der Stunden

Stundenvorgaben
Projektierungsphasen Ausfiihrungsphasen Reserve*
. Kat. P . - . N Honoraransatz Honorar
Funktion Name KBOB Detailprojekt Ausschreibung Unterlagen fir die Ausfiihrung Bau Inbetriebnahme, Abschluss Total [h] [CHF/] [CHF)

Schliisselpersonen

Projektleiter Vorname Name 200 100 200 200 50 250 1’000 CHF -

Projektleiter Stv. Vorname Name 125 50 200 250 150 375 1150 CHF -

Weitere Mitarbeitende

Diverse ohne A 0 0 0 0 0 0 0 CHF -

Diverse ohne B 100 0 125 150 75 375 825 CHF -

Diverse ohne c 250 50 250 300 125 375 1’350 CHF -

Diverse ohne D 250 75 250 550 250 375 1750 CHF -

Diverse ohne E 175 50 125 400 200 375 1325 CHF -

Diverse ohne F 75 50 125 200 150 375 975 CHF -

Diverse ohne G 50 0 50 125 75 375 675 CHF -

Diverse ohne G 3/4 25 0 50 75 50 0 200 CHF -

Diverse ohne G1/2 25 0 50 50 25 0 150 CHF -

Total h | 1°275 | 375 | 1'425 2’300 1’150 | 2'875 9400 [cHF -
9’400
Total CHF | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |

Projektbezogene Einstufung der weiteren Mitarbeitenden

Die Einteilung nach Honorarkategorie erfolgt gem. SIA 103 resp. SIA 108 Art. 6. Zur

Prazisierung der Stufen 1 bis 3: Als abgeschlossene sekundéare Ausbildung wird eine Lehre

verstanden. Unter die tertiare Ausbildung fallen: HF, FH, Hochschule und Universitét. * Die Reservestunden werden
ausschliesslich vom Projektleiter

Die eingesetzten Mitarbeitenden geméss Offerte sind in den Mitarbeiterlisten als solche zu ASTRA bewirtschaftet und

kennzeichnen (z.B. fett markieren). Die Mitarbeiterliste muss pro Mitarbeiter ausweisen: die freigegeben.

vorgesehene Funktion, Jahrgang, Anzahl Berufsjahre, Ausbildung/Abschluss, Kategorie.

Schitisselpersonal ist durch den Anbieter mit Offertstellung namentlich sowie mit Kategorie

bekannt zu geben. Deren Leistung inkl. Kategorie wird explizit beauftragt.
Honorar Phase Detailprojekt / Massnahmeprojekt CHF 0.00
Honorar Phase Ausschreibung CHF 0.00
Honorar Phase Unterlagen fiir die Ausfiihrung CHF 0.00
Honorar Phase Bau CHF 0.00
Honorar Phase Inbetriebnahme, Abschluss CHF 0.00

Die in diesem Dokument verwendeten Rollenbezeichnungen fiir Personenprofile sind unabhéangig vom Zwischentotal 1 CHFE 0.00

Geschlecht einer Person. Sie kénnen sowohl von Frauen als auch von Mannern wahrgenommen werden.
Honorar Reserve [CHE 0.00
Zwischentotal 2 [cHF 0.00
Zuschlage fiir 1'000h Nachtarbeit (Mo - Fr, 23h - 6h) [ [%[CHF 0.00
Zuschlage fiir 100h Wochenendarbeit (Sa 6h - So 23h) [ |9 [cHF 0.00
Total Zuschlage CHFE 0.00
Honorar inkl. Nebenkosten gemass Ziffer 4.2 (1.Abschnitt) der Vertragsurkunde CHF 0.00
Rabatt | [%|cHFE 0.00
Zwischentotal 3 CHF 0.00
Zusétzliche Nebenkosten gemass Ziffer 4.2 (2. Abschnitt) der Vertragsurkunde CHFE 100'000.00
Total Vergiitung Netto, ohne Mehrwertsteuer** CHF 100'000.00
Mehrwertsteuer 7.7 % |CHF 7'700.00
Total Vergitung inkl. Mehrwertsteuer CHF 107°700.00

Ort und Datum Firmenstempel, Name/Vorname und rechtsgtiltige Unterschrift(en)

20201102_NOG_RUTS_BH-Verm_Siid_Honorarangebot_d_Simap (an_F2 18.09.2020).xsx

** zu Ubertragen auf Titelseite Dokument 1: Angeobtsunterlagen
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