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1  Einleitung

1.1 Verwendung

In dieses Dokument sind alle Kriterien (Eignungskriterien, zwingende Projektvorgaben sowie Zuschlagskriterien) aufgefiihrt, welche fur die Ange-
botseingabe nachgewiesen bzw. bestatigt werden missen. Alle Kriterien dienen zur Bewertung und Evaluation des wirtschaftlich glinstigsten Ange-
botes.

Die Erfillung der Kriterien sowie die Nachweise sind gemass dem Dokument 0.2 ,Dokumenteniibersicht und Angebotsstruktur‘ des Angebotes ein-
zureichen. Dabei ist die im vorliegenden Katalog aufgefiihrte Struktur (Nummerierung) einzuhalten und die geforderten Nachweise direkt dem jewei-
ligen Kriterium beizulegen. In die Bewertung fliessen entsprechend nur die in Griff 1 zum jeweiligen Kriterium enthaltenen Unterlagen ein.
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2  Erfullung der Eignungskriterien

whbls

Fur die Eignungspriifung eines Anbieters gelten die folgenden Kriterien, deren Erfiillung durch die geforderten Nachweise erbracht werden missen.

Anbieter, die eines oder mehrere Kriterien nicht erfullen, gelten als nicht geeignet und scheiden aus.

ID Haupt- / Subkriterien Beschreibung Geforderte Nachweise
EK 1 Wirtschaftliche und finanzielle Eignung
EK 1.1 Umsatz Das durchschnittliche jahrliche Auftragsvolumen | Angabe Jahresumsatz der letzten 3 Jahre.
der vorliegenden Ausschreibung ist nicht grosser
0 o
3';33: n/ gigtejrgléré:rhlseigtrgtntlgr‘}:ﬂr\]eahresumsatzes Angaben des Umsatzes in Dokument 1.4 (Griff
: 1) zZiffer 1.1 Umsatz.
Angabe ohne Subunternehmer.
EK 1.2 Hinreichende Berufshaftpflicht- | Der Anbieter verfligt Gber eine Berufshaftpflicht- | Nachweis Police bzw. schriftliche Absichtserkla-
versicherung versicherung (bzw. bestatigt im Zuschlagsfall rung.
diese abzuschliessen) in Héhe von mind. CHF
rze(;)nl(\j/“((j)é :e ergr:qjtr;:dnJ\?ert.raErs%?ljztrl%;[ndkllesge\\lxvvgu-r- Bestatigung in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer 1.2
: 9 9 ' Berufshaftpflichtversicherung.
leistungsfrist) aufrechtzuerhalten.
EK 2 Organisatorische Eignung
EK 2.1 Unternehmerangaben & Das Dokument Unternehmerangaben & Selbst- | Einreichung des ausgefillten Dokumentes 4.1
Selbstdeklaration deklaration ist vollstdndig und wahrheitsgetreu (Griff 4) Unternehmerangeben & Selbstdeklara-
auszufullen. tion.
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EK 2.2

EK 3

Kapazitat / Ressourcen

Der Anbieter hat ausreichende personelle Kapa-
zitaten mit entsprechender Ausbildung um die
geforderte Leistung wahrend der Projektdauer
zu erfillen.

Das Verhaltnis des Projektteams zum Personal-
bestand des Anbieters bzw. der Anbietergemein-
schaft darf maximal 30% betragen.

Erfahrung / Fachkompetenz des Anbieters

Die aktuelle Anzahl Mitarbeiter in den relevanten
Fachgebieten ist in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer
2.2 Kapazitaten / Ressourcen auszuweisen.

Angaben in Vollzeitaquivalente.

EK 3.1

Referenzen

1) Eine Referenz mit Um- oder Neubau Bahn- /
Bahnhofanlage mit den Fachdisziplinen Kunst-
bauten, Perronbau, Unterbau, Entwasserung,
Gleisanlagen aus den letzten 10 Jahren mit
vergleichbaren Anforderungen.

2)Eine Referenz mit Strassenbau aus den letzten
10 Jahren mit vergleichbaren Anforderungen.

Davon mindestens 1 Referenzobjekt mit im Zeit-
raum 2010 bis 2020 abgeschlossener Realisie-
rung (SIA-Teilphase 52).

Angaben zu den Referenzprojekten geméss Do-
kument 1.4 (Griff 1) Ziffer 3.1 Referenzen.

EK 4

Weitere Eignungskriterien

EK 4.1

Qualitats- und Umweltma-
nagement

Der Anbieter verfugt Uber ein unternehmensbe-
zogenen Qualitats- sowie Umweltmanagement-
systems, z.B. ISO 9001 resp. 14001, oder ver-
gleichbar. Der Nachweis der Vergleichbarkeit ist
durch den Anbieter zu erbringen.

Angaben in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer 4.1
Qualitats- und Umweltmanagement.
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3  Erfullung der zwingenden Projektvorgaben (Muss-Anforderungen)

Nach der Prifung des Angebotes auf Erfullung der Eignungskriterien, werden alle Angebote bezuglich ihrer Erfullung der zwingenden Projektvorga-
ben (technische Musskriterien) geprdft.

Anbieter, die eines oder mehrere Kriterien nicht erfullen, gelten als nicht geeignet und scheiden aus.

ID Haupt- / Subkriterien Beschreibung Geforderte Nachweise
ZPV 1 Technische Spezifikation / Muss-Kriterien
ZPV 11 Teilnahme an der obligatori- Die federfiihrende Firma (Vertragspartner / Als Nachweis gilt die unterzeichnete Prasenz-
schen Begehung ARGE) muss an der obligatorischen Begehung liste der Begehung.
teilgenommen haben.
ZPV 1.2 Technische Kompatibilitdt der | Der Anbieter ist in der Lage, Plane in den be- Schriftliche Bestéatigung der verwendeten EDV
EDV Systeme schriebenen Formaten bzw. Dokumente mit den | Systeme bzw. schriftliche Absichtserklarung,
aufgeflihrten technischen Hilfsmitteln zu erstel- dass die Kompatibilitat der EDV Systeme bis
len und an den Auftraggeber abzugeben. Projekt-Kickoff gewahrt ist.
Angaben in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer 5.2
Technische Kompatibilitdt der EDV Systeme.
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4  Erfiullung der Zuschlagskriterien

Angebote, welche samtliche Eignungskriterien sowie zwingende Projektvorgaben vollstandig erfullen, werden im Anschluss anhand der aufgefihrten
Zuschlagskriterien bewertet:

Die Bewertung der Zuschlagskriterien erfolgt mit folgender Skala:

Jedes Kriterium wird mit einer Note von 0 (schlechteste Note) bis 5 (beste Note) bewertet. Die Note jedes Zuschlagskriteriums wird mit der entspre-
chenden Gewichtung multipliziert.

Note 5 = Hervorragende Erfillung, sehr hoher Projektbezug

Note 4 = Sehr gute Erfillung, hoher Projektbezug

Note 3 = Gute Erfullung, Projektbezug gegeben

Note 2 = Genugende Erfullung, Projektbezug mehrheitlich gegeben
Note 1 = Mangelhafte Erfillung, Projektbezug wenig gegeben
Note O = Ungentgende Erfallung, kein Projektbezug

Keine oder nicht beurteilbare Angaben werden mit der Note 0O bewertet.

Das ZK ,,Preis“ wird wie folgt berechnet:
Die Angebotspreise werden gemass Beschrieb in Dokument 1.1 ,Allgemeine Bestimmungen® bewertet.

Seitenvorgaben

Anbieter, welche sich nicht an die Seitenvorgaben eines Zuschlagskriteriums halten, werden mit einem Abzug von 2 Punkten beim jeweiligen Krite-
rium bewertet.
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ID Gewichtung | Zuschlags- / Subkriterien Beschreibung Geforderte Nachweise
ZK 1 30% Gesamte Wirtschaftlichkeit
ZK 1.1 | 30% Angebotspreis Die Honorarangebote werden linear be- | Honorarangebot vollstandig ausgefilit.
wertet, wobei das glinstigste Angebot Angaben in Dokument 2.1 Honoraran-
100% der Punkte bekommt. Die Preis- gebot (Griff 2).
i’ . . 0
?zr\?vgizfiuiﬁre? FI,Dr Lé?skfelsleg[tj rtl)setli :22 '/Ao\n o Vollstandig ausgefillter und rechtsgultig
bots) 9 9 9 unterzeichneter Zusammenzug des Do-
' kuments 2.1 auf Dokument 0.1 (Griff 0)
Angebotsdeckblatt.
ZK 2 40% Losungskonzept
ZK 2.1 | 20% Auftragsanalyse / Technischer L6- | Analyse der Aufgabenstellung durch Angaben in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer
sungsansatz / Baumethodik den Anbieter projektspezifisch. Diese 7.1 Auftragsanalyse / Risikoanalyse.
muss insbesondere die folgenden
Punkte enthalten: Als Beilage stehen dem Anbieter max. 3
e Auftragsanalyse DIN A4 Seiten zur Verfiigung.
Situationserfassung und Analyse
der Schlusselproblematiken
e projektspezifische Chancen, Ri-
siken und mégliche Massnah-
men
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ZK2.2 |10% Losungskonzept fur die Verlegung | Projektspezifisch ist fur ein geeignetes Es steht max. 3 DIN A4 Seite zur Verfu-
des Bahnibergangs (Kan- Konzept aufzuzeigen und zu begriinden: | gung.
tonstrasse, km 15.9)  Beschrieb der relevanten Ar-
beitsschritte Angaben in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer
e Auswirkungen auf Betrieb (Voll- 7.2 Losungskonzept BUe.
betrieb / Intervall) bzw. auf Stras-
sen- und Langsamverkehr
ZK 2.3 |10% Termin- und Ressourcenplanung Es ist aufzuzeigen: Angaben in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer

e Relevante Arbeitsschritte, Ab-
hangigkeiten, Termineinhaltung

e Kritischer Weg, Terminrisiken

¢ Die Ressourcen- bzw. Kapazi-
tatsplanung innerhalb des Anbie-
terteams resp. der unter ZK 3.1
definierten Projektorganisation

Die Meilensteine, die im Dokument 1.1
Allgemeine Bestimmungen (Griff 1) defi-
niert sind, missen betrachtet werden.

7.3 Termin- und Ressourcenplanung.

Als Beilage stehen dem Anbieter zur
Verfligung:
e 1 DIN A3 Seite fur Termin- und
Ressourcenplan
e max. 1 DIN A4 Seiten fur zu-
satzlichen Erklarungen
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ZK 3

20%

Referenzen / Schliisselpersonen

ZK 3.1

20%

Projektorganisation inkl. Profil / Er-
fahrung / Verfiigbarkeit Schlissel-
personen*

(Angaben zu Schlusselpersonen
dienen zur Bewertung des Zu-
schlagkriteriums ZK 3.1 Projektor-
ganisation)

Fur das Gesamtprojekt ist aufzuzeigen:

e Projektbezogenes Organigramm
des Projektteams mit Nennung
der Personen, inkl. Stellvertre-
tung

e Die gewahlte Projektorganisation
und deren Vorteile sind zu erlau-
tern. Falls die Nachwuchsférde-
rung ein Element der Projektor-
ganisation ist, ist das Coaching
durch eine erfahrene Fachperson
Zu beschreiben.

e Die aus Sicht des Anbieters
zweckmassigen bzw. erforderli-
chen Sitzungsgremien und deren
Haufigkeit sind aufzulisten.

Die im Organigramm erwahnten Perso-
nen in Schlusselfunktionen sind vorzu-
stellen. Als Schlusselfunktion gelten
(Doppelfunktionen sind maglich) min-
destens:

Gesamtleiter Bau

Fachplaner Tiefbau / Bahnbau
Fachplaner Strassenbau
Fachplaner Umwelt

Organigramm und zugehdriger Be-
schrieb.

Angaben in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer
8.1 Projektorganisation

Angaben in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer
8.2 Profil / Erfahrung / Verfligbarkeit
SchlUsselperson

Als Beilage stehen dem Anbieter zur
Verfligung (inkl. Organigramm):

e max. 3 DIN A4 Seiten oder

e 1DIN A3 und 1 DIN A4 Seite
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Bei einem geplanten Coaching* ist die
zur Nachwuchsforderung vorgesehene
Person ebenfalls als Schliisselperson zu
betrachten.

Fur jede Person in einer Schlisselfunk-
tion werden die Kompetenzen und die
Verfugbarkeit bewertet. Folgende Anga-
ben sind angefordert:

e Personalien / Ausbildung / Funk-
tion / Bahnspezifisches

e 2 vergleichbare Referenzobjekte

e Ausbildung / Erfahrung (CV bei-
legen; wird aber nicht bewertet)

o Verfligbarkeit der Schlisselper-
son / Coach

ZK 4

10%

Diverse

ZK 4.1

10%

Plausibilitat Honorarangebot

Beurteilung der Plausibilitat der Stun-
denanzahl/-verteilung und der Honorar-
ansétze, aufgrund:

o Plausibilisierungsangaben des
Anbieters

e eigener Einschatzungen und Er-
wartungen der Bauherrschaft

Angaben in Dokument 1.4 (Griff 1) Ziffer
6.2 Plausibilitat Honorarangebot.

Als Beilage steht dem Anbieter max. 1
DIN A4 zur Verfugung.

* Die BLS unterstitzt die Férderung des Nachwuchses in Form geeigneter, jungerer Gesamtleitern und Fachspezialisten. Das Coaching durch eine
erfahrene Person / Senior-PL wird in diesem Fall vorausgesetzt und muss in den Angaben des Dokumentes 1.4 (Griff 1) Ziffer 8.2 «Profil / Erfahrung

/ Verfugbarkeit Schliisselpersonen» projektspezifisch beschrieben werden.
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