
SPEZIALISTEN FÜR PLANUNG  BAU  IMMOBILIEN

K N E L L W O L F

Unsere Auftraggeberin ist ein erfolgreiches und bekanntes Architekturbüro an bester Lage in Zürich mit rund 15 Mitarbeitenden. Das Büro hat mit 
einem Grossprojekt nationale Bekanntheit erlangt. In Folge konnte die Firma zwei weitere komplexe Wettbewerbe gewinnen, nun soll diese Chance zum 
weiteren Ausbau der betrieblichen Strukturen genutzt werden. Für ein einzigartiges Grossprojekt sowie für interne Aufgaben suchen wir eine dynamische 
und unternehmerisch denkende Persönlichkeit als

Leiter Generalplanung und Büroleiter (m/w)

Mitglied der Geschäftsleitung

Führungsaufgabe in renommiertem Architekturbüro

Das Aufgabenspektrum. Beginnend mit dem Bauprojekt übernehmen Sie die Gesamtverantwortung der GP-Leitung. Sie steuern als Gesamtleiter die 
komplexen Planungs- und Bauprozesse hinsichtlich Kosten, Terminen, Qualität und Risiken mit feiner Klinge und hohem prozessualem Verständnis. Sie sind 
in der Lage, speditiv auf unterschiedliche Interessen von Bauherrschaft, Subplanern und anderen Anspruchsgruppen einzugehen. Zu gleichen Teilen über-
nehmen Sie die Aufgaben des Bürochefs als gleichwertiges Mitglied der Geschäftsleitung. Zu Ihren Hauptaufgaben gehört in diesem Bereich die operative 
und strategische Büroleitung, die Steuerung des Vertragswesens und die sozialkompetente Führung der Mitarbeitenden. Gemeinsam mit den Inhabern sind 
Sie ausserdem massgeblich an der strategischen Weiterentwicklung des Büros sowie des Bereichs Generalplanung beteiligt.

Ihr Profil. Sie verfügen über eine Ausbildung als Architekt oder Ingenieur mit Hochschulabschluss und haben idealerweise eine Weiterbildung im
Bereich Betriebswirtschaft absolviert. Sie verfügen über breites Know How im Planungsprozess sowie über mehrjährige Erfahrung in der Leitung komple-
xer Generalplanermandate in der Schweiz. Sie sind in der Lage, Prozesse und die Kommunikation mit Bauherrschaft und Subplanern mit Empathie und 
Durchsetzungsvermögen zu steuern. Und Sie haben Lust und Können, die Büroleitung zu übernehmen und die internen Strukturen noch besser auf die 
vielversprechende Zukunft des Büros auszurichten.

Auf Sie wartet eine einzigartige Aufgabe mit viel Handlungsspielraum und ausgezeichneten Anstellungsbedingungen. Möchten Sie Spuren hinterlassen? 
Dann rufen Sie Claudia Willi für weitere Informationen an oder senden Sie uns Ihre elektronischen Bewerbungsunterlagen. Wir garantieren Ihnen selbst-
verständlich absolute Diskretion.
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